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Baslangi¢c Hiikiimleri

Amagc

MADDE 1- Bu Yonergenin amaci, Mezun Kurulunun kurulusuna, gorevlerine, yetkilerine ve
sorumluluklarina iligkin ¢aligma esaslarini belirlemek, Fakiiltemizden mezun olanlarin Fakiiltemiz ile
baglarini giiclendirmek, akademik ve sosyal dayanismay: arttirmak, Mezun Kurulunda mevzuat ve
akademik uygulamalar agisindan gorisiilmesi gereken konularla ilgili Onerilere iliskin ilkeleri
dizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 - Bu Yonerge, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip Fakiiltesine bagl egitim-
Ogretim, uygulama ve arastirma faaliyetleri yiriitiilen akademik ve idari birimleri ile mezunlar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - Bu Yénerge; 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanununun 14’{incii maddesi ile 44’iincii
maddesi, Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim— Ogretim
Yoénetmeliginin 6, 9, 20, 22 ve 23’iin maddeleri ve Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip
Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi esas alinarak hazirlanmustir.

Tammlar
MADDE 4 - (1) Bu Yo6nergede ad1 gecen;

a) Fakilte: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesini,

b) Dekan: Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini,
c) Kurul: Tip Fakiiltesi Mezun Kurulunu,

d) Baskan: Mezun Kurulu Bagkanini,

e) Mezun: Kahramanmaras Siitgii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi Mezununu,
f) Alt Kurullar: Mezun Kurulu tarafindan olusturulan kurullar ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Kurulun Olusumu, Gorevleri ile Calisma Usul ve Esaslar1

Kurulun Olusumu

MADDE 5

(1) Kurul, Dekan veya Dekan tarafindan gorevlendirilen Dekan yardimcisi baskanliginda, Ogretim
tiyeleri, Arastirma gorevlileri, Donem VI koordinatorii veya yardimcisi, Dénem VI 6grenci temsilcisi,
mezun 6grencileri Ve idari personeli arasindan gérevlendirilen en az yedi liyeden olusur. Kurulun
raportdrliigii ve sekretaryasini Ogrenci Isleri Birimi yuritdr.

(2) Uyelerin gorev siireleri ii¢ yildir. Siiresi biten iiyeler tekrar gorevlendirilebilir.
(3) Altr aydan fazla yurt dis1 gorevlendirmesi olanlarin tiyeligi kendiliginden sona erer.

(4) Dekan, gerekli gordiigiinde kurul iiyelerini degistirebilir ve ¢esitli nedenlerle bosalan kurul
uyeliklerine bir ay icerisinde yeni Uye gorevlendirebilir.
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Kurulun Gorevleri

MADDE 6

(1) Mezun Kurulu; Fakiilte ile Fakilte mezunlari arasindaki iliskilerin siirekliligini saglayarak,
mezunlarin kiiltiirel, sportif, sanatsal ve sosyal faaliyetlerin yani sira, tip ve saglik giindemini belirleyen,
bilimsel ve mesleki alanlardaki giincel konulardan da haberdar olmalarini ve bilimsel yasamlarina
katkida bulunacak faaliyetlerin yiritilmesini amaclamak,

(2) Bu galismalar sayesinde mezunlarimizi bir araya getirerek, Universitemizde ve Fakiltemizde
gergeklesen her tiirlii faaliyetten mezunlarimizin haberdar olmasini saglamak, kisisel gelisimlerine ve
iiniversiteden sonraki yasamlarina katkida bulunmak ve boylece bireysel farkindaliklarinin arttirilarak
“Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Tip Fakiiltesi” kiiltiiriiniin gelisereck devam etmesini
saglamak,

(_3) Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi T1p Fakiiltesi Mezunlar1 ve Kahramanmaras Siit¢ii Imam
Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencileri ile mezunlar arasinda amaca yonelik baglilik ve dayanismayi

ongoren iligkileri kurmak ve geligtirmek,

(4) Mezunlar arasinda sosyal, kiltirel ve mesleki dayanisma ve yardimlasmay: artirici faaliyetler
yapmak, mezun vakiflari/dernekleri ile is birligini gelistirmek,

(5) Universiteye, 6grencilere ve mezunlara katki saglayacak ortak ¢alismalar yapmak,
(6) Mezunlarin kendi aralarindaki iletisimini artirmak ve gelistirmek,

(7) Mezunlarin birikimlerini iilkenin ve {iniversitenin sosyal, teknik ve kiiltiirel gelisimine katkida
bulunacak sekilde yonlendirmek, bu amagla organizasyonlar yapmak ve projeler gelistirmek,

(8) Mezunlarinin yasam Kalitelerini yilikseltecek art1 bir deger katmak,

(9) Mezunlarin sosyal, ekonomik, kiiltiirel, sanatsal ve mesleki alanlarda daha katilimci ve paylasimci
olmalarini saglamak,

(10) Fakiiltemizin 6zel ve diger belirli giinlerinde, anma ve kutlama programlarina istirak etmek ve
destek vermek,

(11) Mezunlarin bilgi ve mesleki becerilerini arttirmak ve gelistirmek amaciyla kurs, konferans, panel,
sempozyum, kongre gibi egitim faaliyetleri diizenlemek, mesleki arastirma yapmak ve bunlarin

sonuglarini yayimlamak,

(12) Kisisel Verilerin Korunmasi Kanuna uygun olarak Mezun veri tabani ve iletisim ortamlarini
olusturmak,

Kurulun Calisma Usulleri ve Esaslar
MADDE 7 - Kurulun galigma esaslar1 agsagidaki gibidir.

(1) Kurul, Danigsma organi olarak gérev yapar.

(2) Kurul, gerek gordiigii durumlarda biinyesinde alt kurullar olusturarak ¢alisma yapar. Alt kurul, Kurul
Baskaninin teklifi tizerine Dekan tarafindan gérevlendirilir.
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(3) Kurul, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekli goriirse ilgili akademik birim

yOneticisi ve diger personelin goriis ve onerilerini dinler.

(4) Kurul, yilda en az bir defa veya Bagkan’in ¢agrisi lizerine iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile

toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.

(5) Yapilmasi planlanan faaliyetler ve alinan kararlarla ilgili stiregler rapor halinde Dekanliga sunulur.

UCUNCU BOLUM

Yururliuk ve Yiritme

Yururluk

MADDE 8- Bu Yo6nerge, Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihten

itibaren ylrtrliige girer.

Yuridtme

MADDE 9 - Bu yonerge hikiimlerini Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi T1p Fakiiltesi Dekani

yaratar.
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